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証券コード 7705
2019年６月10日

株 主 各 位
東京都新宿区西新宿六丁目22番１号

　

　

取締役社長 長 見 善 博
　

第52回定時株主総会招集ご通知
　
拝啓 平素は格別のご高配を賜り厚く御礼申しあげます。
　さて、当社第52回定時株主総会を下記のとおり開催いたしますのでご出席くださ
いますようご案内申しあげます。
　なお、当日ご出席願えない場合は、書面によって議決権を行使することができま
すので、お手数ながら後記の株主総会参考書類をご検討くださいまして、同封の議
決権行使書用紙に賛否をご表示いただき、2019年６月26日（水曜日）午後５時15
分までに到着するよう折り返しご送付くださいますようお願い申しあげます。

敬 具
記

1. 日 時 2019年６月27日（木曜日）午前10時30分
2. 場 所 東京都新宿区西新宿八丁目17番１号

住友不動産新宿グランドタワー５階
ベルサール新宿グランド コンファレンスセンター
（末尾のご案内図をご参照ください。）

3. 会議の目的事項
報告事項 1. 第52期（2018年４月１日から2019年３月31日まで）

事業報告及び連結計算書類
並びに会計監査人及び監査等委員会の連結計算書類監査結果報
告の件

2. 第52期（2018年４月１日から2019年３月31日まで）
計算書類報告の件
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決議事項
第１号議案 剰余金の処分の件
第２号議案 取締役（監査等委員であるものを除く。）５名選任の件
第３号議案 監査等委員である取締役３名選任の件
第４号議案 補欠の監査等委員である取締役１名選任の件
第５号議案 退任取締役に対する退職慰労金贈呈の件

以 上
〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰
◎当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出くださいますよ
うお願い申しあげます。

◎株主総会参考書類及び添付書類に修正が生じた場合は、インターネット上の当社ウェブサイト
（https://www.gls.co.jp）に掲載させていただきます。
◎法令及び当社定款第14条の規定に基づき、提供すべき書面のうち次に掲げる事項をインター
ネット上の当社ウェブサイト（https://www.gls.co.jp）に掲載しておりますので、本招集ご
通知の添付書類には記載しておりません。
　①連結株主資本等変動計算書
　②連結注記表
　③株主資本等変動計算書
　④個別注記表
なお、上記書類につきましては、監査等委員会が監査報告を、会計監査人が会計監査報告を作
成するに際して監査をした書類の一部であります。

◎株主総会終了後の株主懇談会は、昨年に引き続き開催いたしません。株主の皆様におかれまし
ては、何卒ご理解賜りますようお願い申しあげます。
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（添 付 書 類）
事 業 報 告

　

（2018
2019

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで）

　
Ⅰ. 企業集団の現況に関する事項
1. 事業の経過及びその成果
　当連結会計年度におけるわが国経済は、企業業績や雇用・所得環境の改善を背景とした設
備投資や個人消費の回復が見られるなど、景気は緩やかな回復基調で推移しました。世界経
済は、米国、欧州ともに緩やかな回復を維持しておりますが、米中貿易摩擦の長期化による
中国経済の減速懸念、英国のEU離脱を巡る混迷など、各国の政治政策動向や地政学的リス
クの高まりなどにより、依然として先行き不透明な状況が続いております。
　このような経済環境下におきまして、当社グループは、当連結会計年度を初年度とする新
たな中期経営計画(３ヵ年)の達成に向けて、成長と収益力及び品質の向上、海外戦略の推
進、人材基盤や情報管理の強化等に取り組んでまいりました。
　この結果、当連結会計年度の売上高につきましては、24,800百万円(前連結会計年度比
8.1％増)となりました。損益につきましては、営業利益は 2,988百万円(前連結会計年度比
23.6％増)、経常利益は 3,139百万円(前連結会計年度比 22.5％増)、親会社株主に帰属す
る当期純利益は 2,006百万円(前連結会計年度比 14.8％増)となりました。

　
　当連結会計年度における各セグメントの業績は次のとおりです。
（セグメント別業績） （単位：百万円）

　

売 上 高 営 業 利 益
前 連 結
会計年度

当 連 結
会計年度

対前期比
（％）

前 連 結
会計年度

当 連 結
会計年度

対前期比
（％）

分 析 機 器 事 業 13,856 14,478 4.5 1,254 1,296 3.4
半 導 体 事 業 7,818 9,057 15.8 1,131 1,648 45.7
自 動 認 識 事 業 1,264 1,264 0.0 33 40 18.9
小 計 22,938 24,800 8.1 2,419 2,985 23.4
消 去 又 は 全 社 － － － △0 3 －
連 結 合 計 22,938 24,800 8.1 2,418 2,988 23.6
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セグメント別の状況
（分析機器事業）
　分析機器事業におきましては、公官庁の動きの鈍い状況の中、民間企業の水質分析・大
気分析などの環境関連、半導体、電気・電子材料、自動車製造などの分野が堅調に推移
し、売上高全体としては前期比で増収となりました。
　装置の売上高につきましては、国内ではシステム装置関連がやや低調となり前期を下回
りましたが、海外では環境関連が堅調に推移し、装置全体の売上高は前期比で増収となり
ました。
　消耗品の売上高につきましては、国内では食品関連が低調に推移しましたが、環境関連
をはじめとした他業種は好調に推移しほぼ横ばいとなり、海外では中国、インドを中心に
液体クロマトグラフ用充填カラム、固相抽出類が順調に伸び、消耗品全体の売上高は前期
比で増収となりました。
　この結果、当連結会計年度の売上高は 14,478百万円(前連結会計年度比 4.5％増)、営
業利益は 1,296百万円(前連結会計年度比 3.4％増)となりました。

　
（半導体事業）
　半導体業界におきましては、年度前半は半導体メーカー各社の微細化や3D-NAND、
DRAMなどへの積極的な設備投資が進み、さらに中国における国策的な半導体メーカー育
成の動きが追い風となってアジアをはじめ半導体製造装置の市場は大きく拡大しました
が、年度後半は米中貿易摩擦等の影響からメモリー投資の減速傾向が顕著になり、先行き
の需給動向を慎重に見極める状況が続いていました。
　このような環境の中、当事業は、前期からの好調な受注の持続により、国内、海外とも
にほぼ一貫して堅調な売上高を確保しました。また、足元の受注に若干の陰りはあったも
のの、これまでに蓄えた豊富な受注残高を背景に売上高は堅調に推移し、前期を大幅に上
回ることができました。
　この結果、当連結会計年度の売上高は 9,057百万円(前連結会計年度比 15.8％増)、営
業利益は 1,648百万円(前連結会計年度比 45.7％増)となりました。
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（自動認識事業）
　自動認識事業におきましては、医療機器関連、アクセスコントロール関連が堅調に推移
し、各種開発案件の受注が決定するなどの好材料があった半面、機器の製造に関る電子部
品の調達に困難が生じ、希望納期に応えられない状況が続きました。
　製品分類毎の売上高では、「モジュール」は医療機器・警備機器関連向けが好調でした
が、アミューズメント関連が終息に向かい、前期を僅かに下回りました。「完成系製品」
は卓上型、壁付型、インテリジェントターミナルが好調に推移し、前期を上回ることがで
きました。「タグカード」は新製品の動きが活発になり、前期を上回ることができました。
「ソリューション」は提携企業とのコラボレーション効果が出てきており、前期を上回り
ました。
　この結果、当連結会計年度の売上高は 1,264百万円(前連結会計年度比 0.0％増)、営業
利益は 40百万円(前連結会計年度比 18.9％増)となりました。

　
2. 設備投資及び資金調達の状況
　当連結会計年度に実施いたしました設備投資の総額は2,332百万円であり、その主なもの
は福島工場における液体クロマトグラフ用充填カラムの新工場建設工事、子会社テクノクオ
ーツ株式会社における機械設備の購入が中心でありました。
　資金調達につきましては、特に記載すべきものはありません。

　
3. 事業の譲渡、吸収分割又は新設分割の状況
　特に記載すべき事項はございません。

　
4. 他の会社の事業の譲受けの状況
　特に記載すべき事項はございません。

　
5. 吸収合併又は吸収分割による他の法人等の事業に関する権利義務の承継の状況
　特に記載すべき事項はございません。

　
6. 他の会社の株式その他の持分又は新株予約権等の取得又は処分の状況
　2018年７月23日開催の臨時取締役会において、当社の持分法適用会社である島津技迩
（上海）商貿有限公司への出資持分の全部を島津香港へ譲渡することを決議し、2018年７月
24日に譲渡代金を受領しました。本件持分譲渡により島津技迩（上海）商貿有限公司は当
社の持分法適用会社から除外されました。
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7. 対処すべき課題
　当社グループは経営に対する姿勢(理念)を具体化した「創立の根本精神及経営理念」に沿
った理想体(理想企業体)を造り上げることを目指し、毎期付加価値経営計画を策定し、その
実現に向けて事業毎に戦略を展開しております。
　分析機器事業、半導体事業、自動認識事業はいずれも最先端の技術を必要とするため、
「研究開発投資」「製造強化や品質向上のための設備投資」に経営資源の重点的投入を行うと
ともに、将来を見据えた人材育成やグループ全体での業務改革を推進し経営基盤の強化を図
ってまいります。
　各セグメントの施策の骨子は次のとおりです。
（分析機器事業）
① 成長と収益力及び品質の向上
② 海外戦略の推進
③ 人材基盤の強化
④ 情報管理の充実・強化
⑤ グループ経営の強化

（半導体事業）
① 国際化促進と市場ボーダーレス化への対応
② 半導体の微細化への対応
③ 新規分野への参入
④ 技術革新による差別化
⑤ ゼロベースでの生産革新

（自動認識事業）
① システム製品の拡充
② 間接部門の充実
③ 業務改革の推進
④ 働き方改革への積極的な参画

　株主の皆様におかれましては、なにとぞ今後とも相変わらぬご支援を賜りますようお願い
申しあげます。
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8. 財産及び損益の状況の推移
　

区 分
第49期 第50期 第51期 第52期

（当連結会計年度）
( 20152016

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで) ( 20162017

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで) ( 20172018

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで) ( 20182019

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで)

売 上 高 (百万円) 18,499 20,582 22,938 24,800
経 常 利 益 (百万円) 1,097 2,063 2,563 3,139
親会社株主に帰属する当期純利益 (百万円) 773 1,318 1,747 2,006
１株当たり当期純利益 (円・銭) 75.42 128.52 170.28 195.54
総 資 産 (百万円) 24,417 26,435 29,482 32,080
純 資 産 (百万円) 18,280 19,577 21,690 23,489
１株当たり純資産 (円・銭) 1,552.85 1,667.29 1,844.60 1,989.86
　

（注）1. 第52期（当連結会計年度）につきましては、前記 「1. 事業の経過及びその成果」に記載のとおりで
あります。

2. 当社は、2015年７月１日付で普通株式１株につき普通株式２株の割合で株式分割を行っております。
これに伴い、第49期期首に当該株式分割が行われたと仮定し、１株当たり当期純利益金額及び１株当
たり純資産金額を算定しております。

3. 「『税効果会計に係る会計基準』の一部改正」（企業会計基準第28号 平成30年２月16日）等を当連結
会計年度の期首から適用しており、第51期に係る「財産及び損益の状況の推移」については、当該会
計基準等を遡って適用した後の指標等となっております。
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9. 重要な子会社の状況
　

① 重要な子会社の状況
　

名 称 資 本 金 議決権比率 主要な事業内容
％

テクノクオーツ株式会社 829百万円 65.71 半導体製造装置用石英製品・
シリコン製品の加工製造販売

％

杭州泰谷諾石英有限公司 14,100千US$ テクノクオーツ
株式会社

半導体製造装置用石英製品・
シリコン製品の加工製造

100.00
％

G L S c i e n c e s B . V . 1,018千ユーロ 100.00
分析用試料前処理装置の開
発・販売
分析機器の販売

％
G L S c i e n c e s , I n c . 500千US$ 95.00 分析機器の販売

％
株式会社グロース 6百万円 70.00 当社製品の加工・組立

％

GL TECHNO America,Inc. 100千US$ テクノクオーツ
株式会社

半導体製造装置用部品その他
の製造販売及び輸出入業務

100.00
％

ジーエルソリューションズ
株式会社 100百万円 100.00

入退室管理システム、デバイ
ス及び化学物質総合管理シス
テムの開発・製造・販売

％

株式会社フロム 50百万円 100.00 理化学機器及び省力機器の開
発及び製造販売

％

技尔(上海)商貿有限公司 35百万円 100.00 分析機器の販売

（注） 技尔(上海)商貿有限公司は2018年10月30日に成立（資本金払込日2019年１月15日）
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② 企業結合の成果
　連結子会社の数は９社であり、当連結会計年度における子会社との連結後の売上高は
24,800百万円（前期比8.1％増）、経常利益は3,139百万円（前期比22.5％増）、親会社
株主に帰属する当期純利益は2,006百万円（前期比14.8％増）であります。

　
③ 事業年度末日における特定完全子会社の状況
　特に記載すべき事項はございません。

　
10. 主要な事業セグメント及び事業内容
事業セグメント 事 業 内 容

分 析 機 器 事 業 クロマトグラフの装置、消耗品等の製造、仕入、販売

半 導 体 事 業 半導体用石英治具及び材料等の製造、仕入、販売

自 動 認 識 事 業 入退室管理システム、デバイス（他社機器組込み型）及び化学物質総合管理シ
ステムの開発・製造・販売

　
11. 主要拠点等

当 社 本 社 ：（東京都新宿区）
国内生産拠点 ： 当社総合技術本部（埼玉県入間市）、当社福島工場（福島県福島市）、

テクノクオーツ株式会社（山形県山形市）
国内販売拠点 ： 当社東京営業部（東京都新宿区）、当社大阪支店（大阪市中央区）、当

社横浜支店（横浜市緑区）
海外生産拠点 ： 杭州泰谷諾石英有限公司（中国）
海外販売拠点 ： GL Sciences B.V.（オランダ）

GL Sciences, Inc.（米国）、GL TECHNO America, Inc.（米国）
技尔（上海）商貿有限公司（中国）
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12. 従業員の状況
従 業 員 数 前連結会計年度末比増減

分 析 機 器 事 業 449名 増９名
半 導 体 事 業 414名 増15名
自 動 認 識 事 業 40名 減１名
合 計 903名 増23名

　

（注）1. 上記従業員数には、パートタイマー従業員83名（分析機器事業58名・半導体事業23名・自動認識事業
２名）は含んでおりません。

2. パートタイマー従業員は、当連結会計年度の平均雇用人数（１日７時間15分換算）であります。
　
13. 主要な借入先

　

借 入 先 借 入 残 高
株 式 会 社 三 菱 Ｕ Ｆ Ｊ 銀 行 710 百万円

株 式 会 社 山 形 銀 行 498

株 式 会 社 山 口 銀 行 357

株 式 会 社 み な と 銀 行 321

株 式 会 社 み ず ほ 銀 行 247
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Ⅱ. 会社の株式に関する事項
1. 発行可能株式総数 22,380,000株
2. 発行済株式の総数 10,259,942株（自己株式930,058株を除く）
3. 株 主 数 2,390名
4. 大 株 主

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率
株 ％

ジ ー エ ル サ イ エ ン ス 従 業 員 持 株 会 1,118,072 10.9

株 式 会 社 島 津 製 作 所 580,000 5.7

森 禮 子 506,094 4.9

株 式 会 社 三 菱 Ｕ Ｆ Ｊ 銀 行 498,200 4.9

株 式 会 社 山 口 銀 行 496,000 4.8

株 式 会 社 み な と 銀 行 444,000 4.3

東 京 中 小 企 業 投 資 育 成 株 式 会 社 425,700 4.1

公 益 財 団 法 人 世 界 自 然 保 護 基 金 ジ ャ パ ン 400,000 3.9

日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 334,700 3.3

HSBC BANK PLC A/C CLIENTS , NON TREATY 1 259,450 2.5
　

（注）当社は、自己株式930,058株を保有しておりますが、上記大株主から除いております。また、持株比率は
自己株式を控除して計算しております。
　
5. その他株式に関する重要な事項
該当事項はありません。
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Ⅲ. 会社の役員に関する事項
1. 取締役の氏名等

氏 名 会社における地位 担当及び重要な兼職の状況

長 見 善 博 取 締 役 社 長
（代 表 取 締 役） 技尔（上海）商貿有限公司董事長兼任

梁 正 一 常 務 取 締 役 生産本部長

黒 川 利 夫 取 締 役 営業本部長
技尔（上海）商貿有限公司董事兼任

田 村 隆 夫 取 締 役
総合技術本部長
カスタマーサポートセンター部長
株式会社フロム取締役兼任

園 田 育 伸 取 締 役 経営企画室長
テクノクオーツ株式会社取締役兼任

芹 澤 修 取 締 役 管理本部長
技尔（上海）商貿有限公司監事兼任

高 岡 章 二 取締役（常勤監査等委員）

篭 原 一 晃 取締役（監査等委員） 篭原公認会計士事務所所長兼任
株式会社企業財務研究所代表取締役兼任

三 富 則 栄 取締役（監査等委員）
　

（注）1. 高岡章二氏及び篭原一晃氏は社外取締役であります。なお、両氏は、東京証券取引所が指定を義務付
ける一般株主と利益相反が生じるおそれのない独立役員であります。

2. 監査等委員高岡章二氏は、監査・監督の実効性及び内部監査室との連携をより高める、更に業務執行
取締役とのコミュニケーションアップ等の目的で、常勤の監査等委員に選定しております。

3. 監査等委員篭原一晃氏は、公認会計士の資格を有しており、財務及び会計に関する相当程度の知見を
有するものであります。

4. 取締役園田育伸氏及び芹澤修氏は、2018年６月22日開催の第51回定時株主総会において新たに選任
され就任いたしました。

5. 取締役山下俊一氏は、2018年６月22日開催の第51回定時株主総会終結の時をもって任期満了により
退任いたしました。

6. 代表取締役長見善博氏は、2018年10月30日付で技尔（上海）商貿有限公司董事長に就任しました。
7. 取締役黒川利夫氏は、2018年10月30日付で技尔（上海）商貿有限公司董事に就任しました。
8. 取締役芹澤修氏は、2018年10月30日付で技尔（上海）商貿有限公司監事に就任しました。
9. 当事業年度末日後に生じた取締役の担当及び重要な兼職の異動は次のとおりであります。

氏 名
担当及び重要な兼職の状況

異動年月日
変 更 後 変 更 前

田 村 隆 夫 総合技術本部長
株式会社フロム取締役兼任

総合技術本部長
カスタマーサポートセンター部長
株式会社フロム取締役兼任

2019年４月１日
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2. 責任限定契約の内容の概要
　当社と取締役（監査等委員）３名は、会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423
条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。
　当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、同法第425条第１項に定める最低責任限度額
としております。

　
3. 取締役の報酬等の額

取締役（監査等委員を除く） ７名 115百万円
取締役（監査等委員） ３名 18百万円（うち社外２名14百万円）
（注）1. 取締役（監査等委員を除く）及び取締役（監査等委員）の報酬限度額は、取締役（監査等委員を

除く）が2015年６月24日開催の第48回定時株主総会において年額150百万円以内、取締役（監
査等委員）が2017年６月22日開催の第50回定時株主総会において年額30百万円以内と決議い
ただいております。

2. 上記金額には当事業年度に計上した役員退職慰労金繰入額８百万円（取締役（監査等委員を除
く）８百万円、取締役（監査等委員）０百万円）が含まれております。

3. 取締役（監査等委員を除く）の人員及び上記報酬額には、2018年６月22日付で退任した１名が
含まれております。

4. 上記報酬等の額のほか、2018年６月22日開催の第51回定時株主総会決議に基づき、役員退職慰
労金を退任取締役１名に対して５百万円支給しております。
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4. 社外役員に関する事項
　重要な兼職先と当社との関係及び主な活動状況

区 分 氏 名 重 要 な 兼 職 先 と
当 社 と の 関 係 当社での主な活動状況

取締役
（監査等委員） 高 岡 章 二 ―

当事業年度開催の取締役会14回全
てと、その他重要な会議に出席し、
取締役会等の意思決定の妥当性・適
正性を確保するため質問・助言を必
要に応じて適宜行いました。また、
当事業年度開催の監査等委員会14
回全てに出席し、監査等委員会の職
務に関する事項についての意見交換
並びに監査に関する重要事項等につ
いて発言を行いました。

取締役
（監査等委員） 篭 原 一 晃

下記の事務所で所長を務めておりま
す。
同所と当社の間には、資本関係及び
取引関係はありません。
・篭原公認会計士事務所
下記の会社で代表取締役を務めてお
ります。
同社と当社の間には、資本関係及び
取引関係はありません。
・株式会社企業財務研究所

当事業年度開催の取締役会14回全
てとその他経営会議にも出席、ま
た、当事業年度開催の監査等委員会
14回全てに出席し、公認会計士と
しての専門的見地からの議案審議等
に必要な発言を適宜行いました。
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Ⅳ. 会計監査人の状況
1. 会計監査人の名称
　監査法人Ａ＆Ａパートナーズ

　
2. 責任限定契約の内容の概要
　特に記載すべき事項はございません。

　
3. 当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額
　報酬等の額
① 当事業年度に係る報酬等の額 27百万円
② 当社及び子会社が支払うべき金銭その他の財産上の利益の合計額 45百万円
（注）1. 監査等委員会は、会計監査人から説明を受けた当事業年度の監査計画の監査日数や人員配置な

どの内容、前年度の監査実績の検証と評価、監査の遂行状況の相当性、報酬見積りの算出根拠
の妥当性等を検討した結果、会計監査人の報酬等につき会社法第399条第１項の同意を行って
おります。

2. 当社と会計監査人との間の監査契約において会社法に基づく監査と金融商品取引法に基づく監
査の監査報酬の額を区分しておりませんので、①の金額には金融商品取引法に基づく監査の報
酬等の額を含めて記載しております。

　
4. 非監査業務の内容
　特に記載すべき事項はございません。

　
5. 会計監査人の解任又は不再任の決定の方針
　監査等委員会は、会計監査人が会社法第３４０条第１項各号に定める項目に該当すると認
められる場合には、監査等委員全員の同意に基づき、会計監査人を解任いたします。
　また、監査等委員会は、会計監査人の品質管理水準、専門性、独立性及びその他の能力な
ど、会計監査人の職務遂行能力・状況等を総合的に判断し、監査の適正性及び信頼性が確保
できないと認めたときは、株主総会に提出する会計監査人の解任又は不再任に関する議案の
内容を決定いたします。
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Ⅴ. 会社の体制及び方針
　当社及び子会社（以下、当社グループという。）は、『経営理念』に「経営担当者は私欲
に負けず（公私混同しない）、常に組織（企業）の利益を第一義に考え、行動し、利益は
会社、株主、社員、社会（主として税金）に公平に分配する」と謳うとおり、経営の透明
性を維持しつつ企業価値の最大化を図り、株主から負託された経営責任を果たすことを経
営の基本方針としております。

１．業務の適正を確保するための体制（内部統制システム）
当社は、取締役会において業務の適正を確保するための体制（内部統制システム）構
築に関する基本方針について次のとおり決議しております。

（１）当社及び子会社の取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保
するための体制
イ）当社グループ各社は経営理念を共有しており、当社グループの取締役及び従業員に対
し、「ジーエルサイエンスグループ企業行動指針」を徹底し、高い倫理観、価値観に基
づき誠実に行動するよう求める。

ロ）経営理念及び「ジーエルサイエンスグループ企業行動指針」に基づき「コンプライア
ンス規程」を制定し、全てのステークホルダーに対する社会的責任を果たす。

ハ）コンプライアンスを推進する体制として、取締役を委員長とする「コンプライアンス
委員会」を設置し、当社グループ従業員に対して適切な研修を実施し、コンプライア
ンス意識の浸透を図る。

ニ）当社グループはコンプライアンス組織体制整備として、当社の定める「内部通報規程」
及び各社の定める規程に基づき、コンプライアンスに関する相談・通報窓口として、
「内部通報窓口」を設置する。

　
（２）取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制

　取締役の職務執行及び意思決定に係る情報は、法令及び社内規程に基づき文書又は電
磁媒体に記録し保存するとともに、必要に応じて取締役、取締役監査等委員（以下、監
査等委員という。）、会計監査人等が閲覧、謄写可能な状態にて管理する。

　
（３）当社及び子会社の損失の危険の管理に関する規程その他の体制
イ）様々な経営リスクへの適切な対応を行うために「リスク管理規程」を制定し、基本方
針や体制を定めて当社グループのリスク管理体制を整備・構築する。
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ロ）重要な経営リスクについては、取締役、監査等委員、執行役員で構成される「経営リ
スク検討会」を設置し、その対応策等について検討し、対応を指示する。

ハ）当社グループの取締役及び従業員は、法令等の違反行為等、当社又は各社に著しい損
害を及ぼすおそれのある事実については、これを当社の監査等委員に対して報告を行
う。

ニ）不測の事態や危機の発生時に当社グループの事業の継続を図るため、「災害対策規程」
に従い、対策本部の設置等、緊急時の体制を整備し、当社グループの取締役及び従業
員に周知する。

　
（４）取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
イ）取締役会は、取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するために取締役の
合理的な職務分掌、チェック機能を備えた権限規程等を定めるとともに、各部門間の
有効な連携の確保のための制度の整備・運用等を行う。

ロ）取締役は全社的な目標を定め、その目標達成に向けて迅速な意思決定ができるよう、
ＩＴ技術を活用した情報システムを構築し、効率的な業務執行体制を確保する。

ハ）取締役会は、執行役員制度を活用し、取締役会の意思決定の迅速化と経営の効率化を
図る。

ニ）当社は、取締役会を月１回定期的に開催するほか必要に応じて臨時に開催する。又、
常勤取締役（監査等委員である取締役を含む）及び執行役員で構成される経営会議を
原則として月２回開催する。

　 尚、経営会議には非常勤取締役（監査等委員である取締役を含む）も構成員として参
加することができる。

　
（５）当社及び子会社から成る企業集団における業務の適正を確保するための体制
イ）当社グループの企業は経営理念を共有しており、当社グループの取締役及び従業員に
対し、「ジーエルサイエンスグループ企業行動指針」を徹底し、高い倫理観、価値観に
基づき誠実に行動するよう求める。

ロ）子会社の経営について、管理担当部門は各子会社の独立性を尊重しつつ「子会社管理
規程」等に基づき適切な管理を行うが、特定の業務については当社取締役会の承認事
項とする。

ハ）当社取締役会は子会社の取締役に対しては、子会社の営業成績、財務状況、その他重
要な情報について定期的な報告を義務付ける。
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ニ）内部監査室は、当社グループの企業活動が適法・適正かつ効率的に行われるよう、業
務の遂行状況及び内部統制の状況について、監査等委員、会計監査人と密接に連携し
つつ監査し、結果を監査等委員会及び取締役社長に報告する。

ホ）当社グループは、当社の定める「内部通報規程」又は各社の定める規程に従い、不正
の通報等が行われた際は、適切に対処する。

　
（６）財務報告の信頼性と適正性を確保するための体制
イ）当社グループは財務報告の信頼性を確保するため、金融商品取引法その他の関係法令
等に基づき有効かつ適切な内部統制の整備及び運用する体制を構築する。

ロ）内部監査室は財務報告に係る全社的な内部統制の状況や業務プロセス等の把握・記録
を通じて評価及び改善結果の報告を行う。

ハ）当社グループは財務報告に係る内部統制について適正に機能することを継続的に評価
し、必要な是正措置を行うものとする。

　
（７）監査等委員会の職務を補助すべき取締役及び使用人に関する事項

　取締役は監査等委員会の求めに応じて、その職務を補助する従業員を置く場合は当該
従業員を配するものとし、配置にあたっての具体的内容については、監査等委員会と相
談し、その意見を十分に考慮する。

　
（８）監査等委員会の職務を補佐すべき使用人の取締役からの独立性に関する事項及び当該使
用人に対する指示の実効性の確保に関する事項
イ）監査等委員会の職務を補助すべき従業員の任命・異動・人事評価等については、予め
監査等委員会の同意を得る。

ロ）監査等委員会の職務を補助すべき従業員は監査等委員会の指揮命令下で職務を遂行す
る。

　
（９）当社の取締役及び使用人並びに子会社の取締役・監査役等及び使用人又はこれらのもの
から報告を受けた者が当社の監査等委員会及び監査等委員に報告をするための体制
イ）当社グループの取締役及び従業員は、監査等委員が出席する取締役会等の重要な会議
において、コンプライアンス・リスク管理・内部統制を含め、会社経営及び事業運営
上の重要項目並びに職務執行状況等について報告を行う。

ロ）当社グループの取締役及び従業員は、事業、組織に重大な影響を及ぼす決定について
は、遅滞なく監査等委員会及び監査等委員に報告する。
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ハ）当社グループの取締役及び従業員は、職務執行に関して重大な法令・定款違反もしく
は不正行為の事実又は当社又は各社に著しい損害を及ぼす恐れのある事実を知ったと
きは、遅滞なく監査等委員会及び監査等委員に報告する。

ニ）当社グループの取締役及び従業員は、監査等委員会及び監査等委員が事業に関する報
告を求めた場合、又は業務及び財産の状況を調査する場合は、迅速かつ的確に対応し、
監査等委員会及び監査等委員に協力する。

　
（10）監査等委員会及び監査等委員へ報告をした者が当該報告をしたことを理由として不利
な取扱いを受けないことを確保するための体制
　当社グループは、監査等委員会及び監査等委員へ報告を行った当社グループの取締役
及び従業員に対し、当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを行う事をいっさい
禁止する。

　
（11）監査等委員の職務の執行について生ずる費用の前払又は償還の手続その他の当該職務
の執行について生ずる費用又は債務の処理に係る方針に関する事項及びその他監査等委員
会の監査が実効的に行われることを確保するための体制
イ）取締役は、監査等委員による監査に協力し、監査にかかる諸費用（監査等委員会の職
務の執行に関するものに限る。）については監査の実効性を担保するべく予算を措置す
る。又、前払等の請求がなされた場合は担当部署において審議の上、速やかに当該費
用又は債務を処理する。

ロ）代表取締役は、監査等委員会と可能な限り会合を持ち、会社運営に関する意見交換及
び意思の疎通を図る。又、経営会議など業務の適正を確保する上で重要な会議への監
査等委員の出席を確保する。

ハ）監査等委員会は、内部監査室の実施する内部監査に係る年次計画について事前に説明
を受け、その修正等を求めることができる。又、内部監査の実施状況について適宜報
告を受け必要があると認めるときは、追加監査の実施、業務改善策の策定等を求める
ことができる。

ニ）監査等委員会は、監査の実施にあたり必要と認めるときは、弁護士、公認会計士等の
外部専門家との連携を行うことができる。
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（12）反社会的勢力排除に向けた体制整備
　当社グループの取締役及び従業員は、「ジーエルサイエンスグループ企業行動指針」及
び「コンプライアンス規程」を徹底し、市民生活の秩序や安全に脅威を与える反社会的
勢力及び団体とは断固として対決し、関係を遮断する。

　
２．内部統制システムの運用状況の概要

　当社では、「内部統制システム整備に関する基本方針」に基づき、当社グループの業務
の適正を確保するための体制整備とその適切な運用に努めております。当期における運
用状況の概要は以下のとおりです。
① コンプライアンスにつきましては、取締役管理本部長を委員長とする「コンプライア
ンス委員会」の活動を通じて、コンプライアンス意識の向上を図っております。具体
的には、委員会を２回開催し、Eラーニング（ITを利用した研修）２回実施、「コンプ
ライアンス便り」の月次発行、コンプライアンス啓蒙ポスター掲示、コンプライアン
ス啓蒙冊子を従業員へ配布などの施策を実施しました。また、コンプライアンスに関
する相談・通報窓口として、内部監査室長及び常勤監査等委員が通報先となる「内部
通報窓口」を設置しております。

② 重要な経営リスクにつきましては、取締役、常勤監査等委員、執行役員で構成される
「経営リスク検討会」において、その対応策等について検討を行っております。重要性
の優先度が高い経営リスクについてはリスク低減のためのアクションプランを策定し、
経営企画室によりその進捗管理が行われています。毎月行われている経営会議におい
て実務者がプランの進捗を報告し、対応検討を行うなど会社全体で対応しております。

③ 取締役の職務の執行につきましては、当期において、取締役会を14回、執行役員を含
めた経営会議を22回開催し、経営上の重要事項の検討・決定と共に、適宜内部統制シ
ステムの運用状況のフォローを実施しております。

④ 子会社の経営については、従来より子会社の独立性を尊重しつつ「子会社管理規程」
等に基づく管理を行っております。主要な子会社は同社の取締役、その他の子会社は
当社担当取締役が営業成績・財務状況・その他重要な情報について、毎月当社の取締
役会に報告しております。

⑤ 内部監査室は、年度計画に基づく当社及び子会社に対する内部監査を実施し、企業活
動が適法・適正かつ効率的に行われていることを確認して社長及び監査等委員会に対
して報告しております。
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⑥ 財務報告に係る内部統制につきましては、内部監査室を事務局として、金融商品取引
法その他の関連法令等に基づき、全社的な財務報告に係る内部統制の状況把握や業務
プロセスのモニタリング等を通じて整備状況及び運用状況の評価を行っております。
評価及び改善結果について会計監査人に報告し、そのレビューを受けた後「内部統制
報告書」として開示しております。

⑦ 監査等委員会の職務を補助すべき従業員としましては、内部監査室所属の３名が兼務
命令によりその任にあたっており、日常的に常勤監査等委員の指揮下で職務を遂行し
ております。

⑧ 監査等委員の監査が実効的に行われる体制としましては、取締役社長、内部統制担当
役員及び監査等委員は、監査上の重要事項等について、定期的な意見交換を実施して
おります。

⑨ 反社会的勢力排除につきましては、管理本部総務部に不当要求防止担当者を設置し、
警察当局や顧問弁護士等の外部専門機関との連携を図りつつ対応しております。

〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰
1. 本事業報告記載の数字は、金額については表示単位未満の端数を切り捨て、１株当たりの
数値及びその他の数値については四捨五入により表示しております。

2. 売上高等の金額には、消費税等は含まれておりません。
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連 結 貸 借 対 照 表
（2019年３月31日現在）

　

資 産 の 部 負 債 の 部
科 目 金 額 科 目 金 額

千円 千円
流 動 資 産 19,693,904 流 動 負 債 6,688,144
現 金 及 び 預 金 5,415,249 支 払 手 形 及 び 買 掛 金 3,422,572
受 取 手 形 及 び 売 掛 金 8,422,206 短 期 借 入 金 1,239,338
商 品 及 び 製 品 1,573,828 賞 与 引 当 金 533,873
仕 掛 品 1,795,034 そ の 他 1,492,360
原 材 料 及 び 貯 蔵 品 2,188,812 固 定 負 債 1,902,220
そ の 他 302,376 長 期 借 入 金 1,246,508
貸 倒 引 当 金 △3,602 再評価に係る繰延税金負債 97,024

固 定 資 産 12,386,102 退 職 給 付 に 係 る 負 債 222,180
有 形 固 定 資 産 10,236,709 役 員 退 職 慰 労 引 当 金 88,432
建 物 及 び 構 築 物 3,931,092 そ の 他 248,074
機 械 装 置 及 び 運 搬 具 2,290,521 負 債 合 計 8,590,364
土 地 3,406,791 純 資 産 の 部
建 設 仮 勘 定 70,787 株 主 資 本 20,051,316
そ の 他 537,517 資 本 金 1,207,795
無 形 固 定 資 産 369,107 資 本 剰 余 金 1,820,591
投 資 そ の 他 の 資 産 1,780,285 利 益 剰 余 金 17,532,192
投 資 有 価 証 券 1,232,706 自 己 株 式 △509,262
そ の 他 548,846 そ の 他 の 包 括 利 益 累 計 額 364,577
貸 倒 引 当 金 △1,267 その他有価証券評価差額金 356,000

繰 延 ヘ ッ ジ 損 益 △2,618
土 地 再 評 価 差 額 金 △312,234
為 替 換 算 調 整 勘 定 215,328
退職給付に係る調整累計額 108,100

非 支 配 株 主 持 分 3,073,748
純 資 産 合 計 23,489,642

資 産 合 計 32,080,006 負 債 及 び 純 資 産 合 計 32,080,006
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連 結 損 益 計 算 書
　

（2018
2019

年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで）

　

科 目 金 額
千円 千円

売 上 高 24,800,749
売 上 原 価 16,044,973
売 上 総 利 益 8,755,775
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 5,766,815
営 業 利 益 2,988,959
営 業 外 収 益
受 取 利 息 2,812
受 取 配 当 金 26,623
持 分 法 に よ る 投 資 利 益 22,454
補 助 金 収 入 13,727
為 替 差 益 71,573
そ の 他 47,010 184,202

営 業 外 費 用
支 払 利 息 21,051
債 務 勘 定 整 理 損 7,868
そ の 他 4,382 33,302

経 常 利 益 3,139,860
特 別 利 益
固 定 資 産 売 却 益 199
投 資 有 価 証 券 売 却 益 9,139
関 係 会 社 株 式 売 却 益 311,084 320,424

特 別 損 失
固 定 資 産 除 却 損 37,155 37,155

税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 3,423,129
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 1,026,398
法 人 税 等 調 整 額 △10,201 1,016,197
当 期 純 利 益 2,406,931
非 支 配 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 400,709
親 会 社 株 主 に 帰 属 す る 当 期 純 利 益 2,006,222
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貸 借 対 照 表
（2019年３月31日現在）

　
資 産 の 部 負 債 の 部

科 目 金 額 科 目 金 額
千円 千円

流 動 資 産 10,628,332 流 動 負 債 3,713,036
現 金 及 び 預 金 2,921,385 支 払 手 形 189,360
受 取 手 形 1,152,845 電 子 記 録 債 務 1,376,714
電 子 記 録 債 権 883,680 買 掛 金 882,879
売 掛 金 2,971,371 一 年 内 返 済 予 定 の 長 期 借 入 金 186,700
商 品 及 び 製 品 724,217 リ ー ス 債 務 5,114
仕 掛 品 887,746 未 払 金 88,255
原 材 料 及 び 貯 蔵 品 929,303 未 払 費 用 213,771
前 払 費 用 17,756 未 払 法 人 税 等 232,369
そ の 他 140,024 前 受 金 81,961

固 定 資 産 8,664,196 預 り 金 40,561
有 形 固 定 資 産 5,364,605 前 受 収 益 161
建 物 2,480,565 賞 与 引 当 金 390,038
構 築 物 120,176 役 員 退 職 慰 労 引 当 金 5,006
機 械 及 び 装 置 480,372 そ の 他 20,141
工 具、 器 具 及 び 備 品 155,058 固 定 負 債 940,599
土 地 2,112,028 長 期 借 入 金 528,000
リ ー ス 資 産 10,581 リ ー ス 債 務 6,346
建 設 仮 勘 定 5,821 再 評 価 に 係 る 繰 延 税 金 負 債 97,024

無 形 固 定 資 産 62,857 退 職 給 付 引 当 金 259,175
投 資 そ の 他 の 資 産 3,236,733 役 員 退 職 慰 労 引 当 金 43,984
投 資 有 価 証 券 1,172,238 資 産 除 去 債 務 2,188
関 係 会 社 株 式 1,709,494 そ の 他 3,880
関 係 会 社 出 資 金 35,000 負 債 合 計 4,653,636
長 期 貸 付 金 31,045 純 資 産 の 部
長 期 前 払 費 用 6,256 株 主 資 本 14,588,862
繰 延 税 金 資 産 76,306 資 本 金 1,207,795
そ の 他 206,392 資 本 剰 余 金 1,819,711

資 本 準 備 金 1,751,219
そ の 他 資 本 剰 余 金 68,492
利 益 剰 余 金 12,070,618
利 益 準 備 金 162,748
そ の 他 利 益 剰 余 金 11,907,869
圧 縮 記 帳 積 立 金 121,387
別 途 積 立 金 7,586,000
特 別 償 却 準 備 金 2,325
繰 越 利 益 剰 余 金 4,198,156

自 己 株 式 △509,262
評 価 ・ 換 算 差 額 等 50,030
そ の 他 有 価 証 券 評 価 差 額 金 364,883
繰 延 ヘ ッ ジ 損 益 △2,618
土 地 再 評 価 差 額 金 △312,234
純 資 産 合 計 14,638,893

資 産 合 計 19,292,529 負 債 及 び 純 資 産 合 計 19,292,529
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損 益 計 算 書
（2018

2019
年
年
４
３
月
月
１
31
日から
日まで）

　

科 目 金 額
千円 千円

売 上 高 13,310,089
売 上 原 価 8,499,581
売 上 総 利 益 4,810,508
販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 3,790,966
営 業 利 益 1,019,541
営 業 外 収 益
受 取 利 息 2,011
受 取 配 当 金 96,090
為 替 差 益 21,302
そ の 他 41,435 160,839

営 業 外 費 用
支 払 利 息 5,672
そ の 他 1,827 7,500

経 常 利 益 1,172,880
特 別 利 益
投 資 有 価 証 券 売 却 益 9,139
関 係 会 社 株 式 売 却 益 553,474 562,613

特 別 損 失
固 定 資 産 除 却 損 8,877 8,877

税 引 前 当 期 純 利 益 1,726,616
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 414,455
法 人 税 等 調 整 額 △31,823 382,631
当 期 純 利 益 1,343,985
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連結計算書類に係る会計監査人の監査報告書 謄本
　

独立監査人の監査報告書
2019年５月22日

ジーエルサイエンス株式会社
取 締 役 会 御中

監査法人Ａ＆Ａパートナーズ
指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 木 間 久 幸 ㊞
指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 村 田 征 仁 ㊞

当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、ジーエルサイエンス株式会社の2018年４月１日
から2019年３月31日までの連結会計年度の連結計算書類、すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算書、
連結株主資本等変動計算書及び連結注記表について監査を行った。

連結計算書類に対する経営者の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して連結計算書類を
作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない連結計算書類を作
成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。

監査人の責任
当監査法人の責任は、当監査法人が実施した監査に基づいて、独立の立場から連結計算書類に対する意見
を表明することにある。当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して
監査を行った。監査の基準は、当監査法人に連結計算書類に重要な虚偽表示がないかどうかについて合理的
な保証を得るために、監査計画を策定し、これに基づき監査を実施することを求めている。
監査においては、連結計算書類の金額及び開示について監査証拠を入手するための手続が実施される。監
査手続は、当監査法人の判断により、不正又は誤謬による連結計算書類の重要な虚偽表示のリスクの評価に
基づいて選択及び適用される。監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではない
が、当監査法人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、連結計算
書類の作成と適正な表示に関連する内部統制を検討する。また、監査には、経営者が採用した会計方針及び
その適用方法並びに経営者によって行われた見積りの評価も含め全体としての連結計算書類の表示を検討す
ることが含まれる。
当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。

監査意見
当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準
拠して、ジーエルサイエンス株式会社及び連結子会社からなる企業集団の当該連結計算書類に係る期間の財
産及び損益の状況をすべての重要な点において適正に表示しているものと認める。

利害関係
会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以 上
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会計監査人の監査報告書 謄本
　

独立監査人の監査報告書
2019年５月22日

ジーエルサイエンス株式会社
取 締 役 会 御中

監査法人Ａ＆Ａパートナーズ
指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 木 間 久 幸 ㊞
指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 村 田 征 仁 ㊞

当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、ジーエルサイエンス株式会社の2018年４
月１日から2019年３月31日までの第52期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株主
資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書について監査を行った。
計算書類等に対する経営者の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類及びそ
の附属明細書を作成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計
算書類及びその附属明細書を作成し適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用
することが含まれる。
監査人の責任
当監査法人の責任は、当監査法人が実施した監査に基づいて、独立の立場から計算書類及びその附属明細
書に対する意見を表明することにある。当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の
基準に準拠して監査を行った。監査の基準は、当監査法人に計算書類及びその附属明細書に重要な虚偽表示
がないかどうかについて合理的な保証を得るために、監査計画を策定し、これに基づき監査を実施すること
を求めている。
監査においては、計算書類及びその附属明細書の金額及び開示について監査証拠を入手するための手続が
実施される。監査手続は、当監査法人の判断により、不正又は誤謬による計算書類及びその附属明細書の重
要な虚偽表示のリスクの評価に基づいて選択及び適用される。監査の目的は、内部統制の有効性について意
見表明するためのものではないが、当監査法人は、リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手
続を立案するために、計算書類及びその附属明細書の作成と適正な表示に関連する内部統制を検討する。ま
た、監査には、経営者が採用した会計方針及びその適用方法並びに経営者によって行われた見積りの評価も
含め全体としての計算書類及びその附属明細書の表示を検討することが含まれる。
当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判断している。
監査意見
当監査法人は、上記の計算書類及びその附属明細書が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業
会計の基準に準拠して、当該計算書類及びその附属明細書に係る期間の財産及び損益の状況をすべての重要
な点において適正に表示しているものと認める。
利害関係
会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以 上
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監査等委員会の監査報告書 謄本
　

監 査 報 告 書

　当監査等委員会は、2018年４月１日から2019年３月31日までの第52期事業年度におけ
る取締役の職務の執行について監査いたしました。その方法及び結果につき以下のとおり報
告いたします。

1. 監査の方法及びその内容
監査等委員会は、会社法第399条の13第１項第１号ロ及びハに掲げる事項に関する取締
役会決議の内容並びに当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）について
取締役及び使用人等からその構築及び運用の状況について定期的に報告を受け、必要に応じ
て説明を求め、意見を表明するとともに、下記の方法で監査を実施しました。
① 監査等委員会が定めた監査等委員会監査等の基準に準拠し、監査の方針、職務の分担
等に従い、会社の内部監査部門その他内部統制所管部門と連携の上、重要な会議に出席
し、取締役及び使用人等からその職務の執行に関する事項の報告を受け、必要に応じて
説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要な事業所において業務及び財産
の状況を調査しました。また、子会社については、毎月、事業の報告を受けたほか、子
会社の取締役及び監査役等と意思疎通及び情報の交換を図りました。
② 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検
証するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じ
て説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを確保
するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管
理基準」（平成17年10月28日企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受
け、必要に応じて説明を求めました。
以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借
対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書並びに連
結計算書類（連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記
表）について検討いたしました。
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2. 監査の結果
（1）事業報告等の監査結果
① 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示してい
るものと認めます。
② 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実
は認められません。
③ 内部統制システムに関する取締役会の決議の内容は相当であると認めます。また、当
該内部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行についても、
指摘すべき事項は認められません。

（2）計算書類及びその附属明細書の監査結果
会計監査人監査法人Ａ＆Ａパートナーズの監査の方法及び結果は相当であると認め
ます。

（3）連結計算書類の監査結果
会計監査人監査法人Ａ＆Ａパートナーズの監査の方法及び結果は相当であると認め
ます。

2019年５月30日
ジーエルサイエンス株式会社 監査等委員会

監 査 等 委 員
（ 常 勤 ） 高 岡 章 二 ㊞

監 査 等 委 員 篭 原 一 晃 ㊞
監 査 等 委 員 三 富 則 栄 ㊞

（注）監査等委員高岡章二及び篭原一晃は、会社法第２条第15号及び第331条第６項に
規定する社外取締役であります。

　

以 上
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株主総会参考書類
　
　
議案及び参考事項
第１号議案　剰余金の処分の件
　当社は、これまで、変化の激しい事業環境において事業の成長及び経営基盤強化のための内
部留保を充実させてまいりました。その上で株主の皆様へのご信頼にお応えするため、長期的
な観点に立って安定した配当を継続することを基本方針としております。このような方針のも
と当期の期末配当につきましては下記のとおりといたしたいと存じます。
　

1. 期末配当に関する事項
（1）配当財産の種類

金銭といたします。
（2）株主に対する配当財産の割当てに関する事項及びその総額

当社普通株式１株につき金 40円 総額 410,397,680円
（普通配当30円、特別配当10円）

（3）剰余金の配当が効力を生じる日
2019年６月28日

2. その他の剰余金処分に関する事項
該当事項はありません。
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第２号議案　取締役（監査等委員であるものを除く。）５名選任の件
　取締役（監査等委員であるものを除く。）全員（６名）は、本総会の終結の時をもって任期
満了となります。つきましては、グループ経営強化の一環として子会社取締役に専念する取締
役（監査等委員であるものを除く。）１名を除く、５名の選任をお願いいたしたいと存じます。
　監査等委員会は、各候補者に関して、当該事業年度における業務執行状況及び業績等を総合
的に評価した結果、当社の取締役として適任であると判断しております。
　取締役候補者は次のとおりであります。

　

候補者
番 号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 当

社 株 数
当社との
特 別 の
利害関係

１

な が み よしひろ
長 見 善 博

（1959年８月12日）

1982年４月 当社入社
2006年４月 当社大阪支店営業２課長
2007年４月 当社営業本部付課長
2007年10月 海外出向 島津技迩（上海）

商貿有限公司副総経理
2012年７月 当社執行役員海外担当
2012年10月 当社執行役員営業本部副本部長
2013年４月 当社執行役員営業本部副本部長兼海外法人

管理室長
2013年６月 当社取締役営業本部長兼営業推進部長兼海

外法人管理室長
2013年７月 当社取締役営業本部長兼海外法人管理室長
2015年４月 当社取締役経営企画室長

ジーエルソリューションズ㈱取締役
2015年６月 当社取締役社長兼内部監査室長兼経営企画

室長
2015年７月 当社取締役社長兼内部監査室長
2018年４月 当社取締役社長（現任）
2018年10月 技尔（上海）商貿有限公司董事長（現任）

23,358株 なし

【取締役候補者とした理由】
当社社長として、経営全般を統括し、且つ国内及び海外営業の経験により幅広い知識と見識を有してお
り、当社取締役としての職務を適切に遂行することができると判断した為、引続き取締役候補者としま
した。
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候補者
番 号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 当

社 株 数
当社との
特 別 の
利害関係

２

りょう しょういち
梁 正 一

（1955年12月21日）

1979年４月 当社入社
1991年10月 当社筑波営業所長
2003年４月 当社横浜営業所長
2008年１月 当社営業本部国内営業部長
2012年４月 当社執行役員営業本部長
2013年４月 当社執行役員営業本部長兼営業推進部長
2013年６月 当社取締役総合技術本部長兼カスタマーサ

ポートセンター部長
2014年４月 当社取締役総合技術本部長
2015年６月 当社常務取締役総合技術本部長
2017年４月 当社常務取締役生産本部長（現任）

25,920株 なし

【取締役候補者とした理由】
国内営業の経験が長くマーケットを熟知、さらに研究開発部門及び技術部門の責任者の経験により研究
開発についても深い知識・見識を有しており、現在は生産部門の責任者として当社グループの経営を牽
引しております。当社取締役としての職務を適切に遂行することができると判断した為、引続き取締役
候補者としました。

３

くろかわ と し お
黒 川 利 夫

（1958年９月12日）

1981年４月 当社入社
2005年４月 当社北関東営業所課長
2005年11月 当社北関東営業所長
2011年12月 当社経営企画室長
2012年７月 当社執行役員経営企画室長
2013年４月 ジーエルソリューションズ㈱取締役
2013年６月 当社取締役経営企画室長
2015年４月 当社取締役営業本部長兼海外法人管理室長
2016年４月 当社取締役営業本部長（現任）
2018年10月 技尔（上海）商貿有限公司董事（現任）

34,691株 なし

【取締役候補者とした理由】
国内営業の経験が長くマーケットを熟知、さらに経営企画室長及び海外法人管理室長の経験により当社
の経営全般について深い知識・見識を有しており、現在は営業部門の責任者として当社グループの経営
を牽引しております。当社取締役としての職務を適切に遂行することができると判断した為、引続き取
締役候補者としました。
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候補者
番 号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 当

社 株 数
当社との
特 別 の
利害関係

４

た む ら た か お
田 村 隆 夫

（1958年１月１日）

1981年12月 当社入社
2005年４月 当社カスタマーサポートセンター課長
2006年10月 当社カスタマーサポートセンターＬＣ課課

長
2012年４月 当社総合技術本部第二開発部長兼機器開発

課長
2013年７月 当社執行役員第二開発部長
2015年４月 当社執行役員カスタマーサポートセンター

部長兼ＬＣ課長
2017年４月 当社執行役員総合技術本部長兼カスタマー

サポートセンター部長
㈱ＦＬホールディングス取締役
㈱フロム取締役（現任）

2017年６月 当社取締役総合技術本部長兼カスタマーサ
ポートセンター部長

2019年４月 当社取締役総合技術本部長（現任）

26,315株 なし

【取締役候補者とした理由】
研究開発部門に加え、顧客対応セクションの経験が長く、当社製品について開発側とユーザー側両面の
ニーズに関して深い知識と経験を有しており、現在は技術部門の責任者として当社グループの経営を牽
引しております。当社取締役としての職務を適切に遂行することができると判断した為、引続き取締役
候補者としました。

５

せりざわ おさむ

芹 澤 修
（1960年５月25日）

1983年４月 ㈱三菱銀行（現 ㈱三菱ＵＦＪ銀行）入行
2009年５月 同行神田駅前支社長
2011年９月 同行融資部臨店指導室長
2013年６月 生化学工業㈱常勤監査役
2014年６月 同社取締役経営管理部長
2017年４月 当社管理本部付顧問
2018年６月 当社取締役管理本部長（現任）
2018年10月 技尔（上海）商貿有限公司監事（現任）

671株 なし

【取締役候補者とした理由】
金融機関他上場会社に在籍し、豊富な役職経験と金融面・管理面における幅広い知識・経験を有してお
り、当社取締役としての職務を適切に遂行することができると判断した為、引続き取締役候補者としま
した。

（注）取締役候補者の所有当社株数は、2019年３月31日現在のものであり、役員持株会名義の株式数を含め
て記載しております。

宝印刷株式会社 2019年05月28日 18時52分 $FOLDER; 33ページ （Tess 1.50(64) 20181220_01）



34

第３号議案　監査等委員である取締役３名選任の件
　監査等委員である取締役全員（３名）は、本総会の終結の時をもって任期満了となりますの
で、監査等委員である取締役３名の選任をお願いいたしたいと存じます。
　なお、本議案に関しましては、あらかじめ監査等委員会の同意を得ております。
　監査等委員である取締役の候補者は、次のとおりであります。

　

候補者
番 号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 当

社 株 数
当社との
特 別 の
利害関係

１

たかおか しょうじ
高 岡 章 二

（1954年５月29日）

1977年４月 ㈱三菱銀行（現 ㈱三菱ＵＦＪ銀行）入行
2002年10月 同行広島支社長
2004年５月 同行大伝馬町支社長
2007年３月 日本レーシングリース㈱（現 ＪＲＡシステ

ムサービス㈱）執行役員
2007年10月 同社取締役
2014年９月 同社退任
2015年６月 当社取締役常勤監査等委員（現任）

― 株 なし

【社外取締役候補者とした理由】
銀行の支店経営等豊富な経験と幅広い見識を基に監査・監督をしていただく為、社外取締役として引続
き取締役監査等委員候補者としました。

２

かごはら かずあき
篭 原 一 晃

（1967年３月４日）

1995年３月 朝日監査法人（現 有限責任あずさ監査法
人）入社

2001年10月 篭原公認会計士事務所開設 所長（現任）
2011年６月 ビジネスソリューションパートナーズ㈱

（現 ㈱企業財務研究所）代表取締役（現任）
当社監査役

2015年６月 当社取締役監査等委員（現任）

― 株 なし

【社外取締役候補者とした理由】
公認会計士として、その豊富な経験と専門的な視点から監査・監督をしていただく為、社外取締役とし
て引続き取締役監査等委員候補者としました。
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候補者
番 号

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 当

社 株 数
当社との
特 別 の
利害関係

３

み と み のりえい
三 富 則 栄

（1951年２月４日）

1970年２月 当社入社
2000年４月 当社特販課参事
2004年４月 当社東京支店長
2012年４月 当社営業推進部チーフマネージャー
2014年４月 当社営業企画部チーフマネージャー
2014年６月 当社監査役
2015年６月 当社取締役監査等委員（現任）

80,000株 なし

【取締役候補者とした理由】
当社における豊富な職務経験に基づき、公正かつ客観的な立場に立って適切な意見をいただいており、
今後も引続き取締役会の意思決定に際して適切な指導をお願いできるものと判断した為、引続き取締役
監査等委員候補者としました。

　

（注） 1. 高岡章二氏及び篭原一晃氏は社外取締役候補者であり、東京証券取引所に独立役員として届け出て
おります。

2. 高岡章二氏及び篭原一晃氏の当社社外取締役監査等委員就任期間は、本総会の終結の時をもって４
年となります。

3. 当社と取締役（監査等委員）３名は、会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項の
損害賠償責任を限定する契約を締結しております。
当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、同法第425条第１項に定める最低責任限度額としており
ます。
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第４号議案　補欠の監査等委員である取締役１名選任の件
　監査等委員が法令に定める員数を欠くことになる場合に備え、予め補欠の監査等委員である
取締役１名の選任をお願いいたしたいと存じます。
　なお、本選任の効力につきましては、就任前に限り、取締役会の決議によりその選任を取り
消すことができるものとさせていただきます。
　また、本議案に関しましては、あらかじめ監査等委員会の同意を得ております。
　補欠の監査等委員である取締役の候補者は、次のとおりであります。

　

氏 名
（生 年 月 日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 当

社 株 数
当社との
特 別 の
利害関係

新 任
いしかわ か ず や
石 川 和 弥

（1956年９月20日）

1980年４月 ㈱三菱銀行（現 ㈱三菱ＵＦＪ銀行）入行
2001年７月 同行厚木支社長
2004年４月 同行四谷支社長
2007年４月 同行大森支社長
2009年５月 エムエスティ保険サービス㈱入社
2017年10月 同社常務執行役員管理本部副本部長
2019年６月 同社退職

テクノクオーツ㈱取締役監査等委員就任予
定

― 株 なし

【補欠の監査等委員候補者（社外取締役候補者）とした理由】
長きにわたり金融機関に在籍し、財務及び会計に関する相当程度の知見を有し、当社の監査・監督においてそ
の職務を適切に遂行していただけるものと判断した為、補欠の監査等委員候補者としました。

　

（注） 1. 石川和弥氏は補欠の監査等委員候補者（社外取締役候補者）であります。
2. 石川和弥氏が監査等委員に就任した場合、当社定款に基づき、当社との間で法令に定める額を限度
として賠償責任を限定する責任限定契約を締結する予定であります。

3. 石川和弥氏が監査等委員に就任した場合、東京証券取引所に独立役員として届け出る予定でありま
す。
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第５号議案　退任取締役に対する退職慰労金贈呈の件
　本総会の終結の時をもって任期満了により取締役を退任されます園田育伸氏に対し、その在
任中の労に報いるため、当社所定の基準に従い、相当額の範囲内で退職慰労金を贈呈すること
とし、その金額、時期及び方法等は、取締役会にご一任願いたいと存じます。
　退任取締役の略歴は、次のとおりであります。

氏 名 略 歴
そ の だ いくのぶ
園 田 育 伸 2018年６月 取締役経営企画室長（現任）

以 上
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〈メ モ 欄〉
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株主総会会場ご案内図
　

場 所：東京都新宿区西新宿八丁目17番１号 住友不動産新宿グランドタワー５階
ベルサール新宿グランド コンファレンスセンター 電話 03（3362）4791

　

　

● 交通のご案内 ●
新宿駅（JR・小田急・京王） Ａ18出口より 徒歩約15分
西新宿駅（丸ノ内線） １番出口より 徒歩約３分
都庁前駅（大江戸線） Ｅ５番出口より 徒歩約７分
中野坂上駅（丸ノ内線・大江戸線） Ａ１出口より 徒歩約９分　 〈株主懇談会について〉

株主総会終了後の株主懇談会は開催いたしませんのでお知らせいたします。
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